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– усвідомлення ролі супервізії як інноваційного інструменту професійної 
підтримки педагогів; значення групової супервізії для розвитку культури 
довіри, партнерства та взаємопідтримки в колективі; важливості рефлексії, 
етичних принципів і психологічної безпеки в процесі супервізійної взаємодії; 
– знання видів, етапів і технологій проведення групової супервізії у сфері 
освіти; методів фасилітації, активного слухання, конструктивного зворотного 
зв’язку та ненасильницької комунікації;  
– уміння організовувати й проводити групові супервізійні зустрічі; виявляти 
професійні труднощі та формувати підтримувальне середовище в 
педагогічному колективі; 
– готовність впроваджувати супервізійну практику у професійну діяльність; 
розвивати власну рефлексивну культуру та здатність до самопідтримки; 
сприяти становленню командної взаємодії та підвищенню якості освітнього 
процесу через супервізійний підхід. 

 
 
 
 
 

 


